Distrito de Taft Union High School

Resumen del plan local de control y rendicion de cuentas, indicadores y acciones para 2019-20

Meta 1: El distrito proporcionara instruccion rigurosa y relevante que prepare a los estudiantes para la carrera,

universitad y el futuro

Meta 1

Indicadores del progreso

Acciones y Servicios
2019-20

Prioridad 1(a): Servicios ba-
sicos: Profesores apropiada-
mente asignados y con cre-

denciales para la asignacion:

18-19

Mantener el aumento de
2017-18 en 2018-19, a la
espera de las tendencias de
acreditacion.

Referencia

96% estan acreditadosy
asignados adecuadamente.

Prioridad1(b): servicios
basicos: Acceso del alum-
nado al material alineado
con las materias.

18-19

Mantener acceso a mate-
riales alineados a las mate-
rias y asegurarse de que sea
adecuadamente, segun la
disponibilidad de adopcidn
estatal.

Referencia

Aumnos tendrdn acceso a
materiales alineados a los
estandares, por disponibili-
dad de adopcién estatal.

Prioridad 1(a):

Métrica / Indicador: Logrado.
El 96% de los maestros tienen
credenciales completas y
estan asignados de manera
adecuada.

Prioridad 1b):

Métrica / Indicador: Logrado
Acceso de los alumnos al
material alineado con los
estdndares se mantuvo al
100% segun la disponibilidad
del plan de estudios alineado
con los estandares (Ejm: el
estandar para Ciencias de la
proxima generacion).

Prioridad 1(a): Continuar manteniendo un personal docente debidamente asignado y
acreditado.

Prioridad 1(b): Continuar implementando materiales de instruccidn alineados con los
estandares en inglés, artes del lenguaje, matematicas y ciencias sociales utilizando
planes de accién creados por cada departamento. Comprar materiales de instruccién
alineados con los estandares para cursos de fisica y quimica. Proporcionar desarrollo
profesional para el personal docente sobre cdmo usar el contenido digital disponible a
través de textos en linea.

Como el plan de estudios y los materiales de Bellas Artes requieren actualizacion, se
compraran materiales alineados con CCSS (Estdndares Estatales del Plan Comun)




Prioridad 1(c): Servicios
basicos: Instalaciones
mantenidas en buen estado. -
Calificcién general de

Bueno en todas las instalacio-
nes como se indica en el
informe FIT

18-19 Mantener una califi-
cacion general de "BUENO"
en todas las instalaciones
como se indica en el informe
FIT. Mantener una califica-
cion general de "BUENO" en
todas las instalaciones como
se indica en el informe FIT
Prioridad 2(a):
Implementacidn de las nor-
mas estatales: Implemen-
tacidon de estandares acadé-
micos y desempeno de CA: -
Los maestros en todas las
areas curriculares han
implementado parcialmente
CCSS y sustancialmente los
estdndares ELD.

18-19

Mantener el 90% de los
maestros recibiendo desa-
rrollo profesional CCSS. Los
maestros en todas las areas
curriculares implementaran
de manera sustancial los
CCSS vy los estandares ELD
implementados sustancial-
mente, segun seinforma
en la encuesta de docentes.
Los deptos. de materias ba-

Prioridad 1(c):

Métrica / Indicador: Logrado
Todas las instalaciones
contindan teniendo una
calificacion general de
"Bueno" como se indica en el
informe FIT.

Prioridad 2(a):

Métrica / Indicador: No
cumplido EI 68.5% de los
maestros informaron haber
recibido un desarrollo
profesional sustancial de CCSS
a través de conferenciasy /o
talleres de temas
profesionales y durante la
capacitacion para el sistema
de evaluacién llluminateEd. El
29% informd que recibidé un
entrenamiento minimo.

Prioridad 1(c): Continuar manteniendo una calificacién general de "BUENQO" en todas las
instalaciones como se indica en el informe FIT reparando las instalaciones que estén
marcadas con menos de "Bueno".

Prioridad 2(a): Continuar implementando los estdndares estatales en materias basicas y ELD.
Continuar con llluminateEd para permitir que los maestros y departamentos analicen los
datos de rendimiento de los estudiantes para ayudar en las estrategias de instruccién, los
puntos de referencia y las evaluaciones formativas. Las evaluaciones estatales basadas en
estandares realizadas durante todo el afio mejoraran las tasas de evaluacion CAASPP.
Ademas, el personal utilizara los informes de los programas que apoyan la instruccién (Ejem:
"Sin tinta roja", IXL - matematicas, IXL - espanol, Lector acelerado, Read 180, System 44,
Albert AP) para informar la instruccién de nivel de grado.Los datos guiaran el apoyo
educativo para los estudiantes. Estas estrategias estan dirigidas principalmente a estudiantes
de inglés y de bajos ingresos. Las evaluaciones de bloque provisionales se incorporardn en las
areas de contenido de Matematicas e Inglés y los datos proporcionados por estas
evaluaciones se utilizaran en todo el departamento para informar la instruccién.




sicas participara en el desa-
rrollo del plan de estudio
para el verano para apoyar
estandares de clases bdsicas
comunes.

Referencia

90% de los maestros reciben
desarrollo profesional de
CCss.

Prioridad 2(b):
Implementacién de las
normas estatales:
Programas / Servicios para
permitir el acceso de los
Estudiantes de inglés a los
estandares CCSSy ELD.
18-19

Mantener servicios ELD para
los nivelesEL 1,2y 3 en
inglés e instruccion acadé-
mica protegida, asi como
proporcionar asistentes de
instruccion bilinglies en
otras areas académicas.

Continuar  implementando
los estandares estatales en
materias basicas y ELD.

Crear una clase de ELD de
Nivel 3 para apoyo adicional
a estudiantes ELD.

El 100% de los ayudantes
bilinglies recibiran desarrollo
profesional en las
estrategias SDAIE para
trabajar con los estudiantes .

Prioridad 2(b):

Métrica / Indicador: logrado A
todos los maestros se les
brindé la oportunidad de asis-
tir al desarrollo profesional en
el marco ELD y estrategias de
ensefianza que funcionan. El
taller fue presentado por la
maestra de ELD deTUHS, un
maestro del Plan Comun de
TUHS y la subdirectora de
TUHS durante el Dia de
Desarrollo Profesional del Dis-
trito el 15 de octubre de 2018
Los estandares y estrategias
de ELD para trabajar con
estudiantes de inglés.

Brindd servicios de ELD para
los nivelesde EL 1,2y 3 en
inglés e instruccion acadé-
mica protegida, asi como tam-
bién proporcioné asistentes
de instruccién bilinglies en
otras areas académicas.

Estandares estatales en

Prioridad 2(b): Continuar manteniendo los servicios ELD para los niveles EL 1, 2y 3 en inglés e
instruccidn académica protegida, asi como proporcionar el apoyo de asistentes de instruccion
bilinglies en otras areas académicas. Continuar brindando desarrollo profesional para
maestros y asistentes de instruccidn que satisfagan especificamente las necesidades de los
estudiantes de inglés, los estudiantes de Educacion Especial y los estudiantes con desventajas
socioecondmicas durante los dias y talleres de desarrollo profesional del Distrito.

Ampliar el apoyo de los estudiantes EL y los estudiantes de educacidn especial mediante el
uso del Sistema 44 y Read 180 para proporcionar una experiencia de aprendizaje
personalizada para los estudiantes que leen dos o mas afios por debajo del nivel de grado. El
plan de estudios se utilizard para abordar las brechas de aprendizaje.




Punto de referencia
Mantener servicios ELD
para los nivelesEL 1,2y 3
en inglés e instruccién
académica protegida, asi
como proporcionar
asistentes de instruccion
bilinglies en otras areas
académicas.

El 100% de los ayudantes
bilingues recibiran desa-
rrollo professional en las
estrategias SDAIE para
trabajar con los alumnos.

Prioridad 4(a) Logro estu-
diantil: Logro a nivel estatal:
CAASPP- Logro promedio en
Artes del lenguaje inglés:
18-19

Aumentar el # de alumnos
gue cumplen o exceden los
estandares enun 3% a
partir de 2018. Disminuir el
# de alumnos que no cum-
plen el puntaje en un 3%.

Los estudiantes que alcan-
zaron o superaron el
puntaje estandar: 37%

Los estudiantes que apenas
lo alcanzaron: 29%

Los estudiantes que no
alcanzaron el puntaje
estandar: 33%

del plan comub y las clases de
ELD continuaran siendo
implementadas.

La clase ELD de nivel 3 pro-
porciond apoyo adicional a los
estudiantes aorendiendo
inglés (ELD). El 100% de los
ayudantes bilinglies
recibieron capacitacion sobre
las estrategias ELPAC y SDAIE
que mejoran el desarrollo del
lenguaje.

Prioridad 4(a)

Métrica /Indicador: logrado
Meta: Aumentar los estu-
diantes que cumplen o ex-
ceden el estandar de ELA en
un 3% a partir de 2017.
Disminuir en un 3% la puntua
cion de los que no lo logran.
2017-18

El nivel de rendimiento del
grupo de estudiantes en Ar-
tes del idioma inglés fue de
41.6 puntos bajo el estéandar y
disminuyd en 29.9 puntos el

afo anterior.

2016-17 11.6 puntos por
debajo del estandar para todo
el grupo de estudiantes

El nimero de estudiantes que
casi lograron el puntaje
o no lo lograron

Prioridad 4(a): Con el nuevo horario modificado para permitir tiempo de apoyo a los
estudiantes dos dias a la semana, los estudiantes recibirdn oportunidades de instruccion
suplementarias con ayudantes de instruccién y tutores AVID mas alla del dia escolar. El
apoyo instructivo (tutoria AVID, etc.) durante y mas alla del dia escolar se dirigiran
principalmente a satisfacer de manera efectiva las necesidades de los Estudiantes de inglés,
los estudiantes sin hogar / de crianza y los estudiantes de bajos ingresos que necesitan
asistencia adicional.

Ademas, el nuevo calendario modificado permitird a los departamentos desarrollar y
analizar datos de evaluaciones y puntos de referencia comunes. Con este analisis de datos,
los departamentos tomaran decisiones educativas informadas junto con permitir la
intervencién de estudiantes que necesiten apoyo individualizado adicional.

Desarrollar sistemas de apoyo de multiples niveles (MTSS) en matematicas e inglés a través
del desarrollo profesional y oportunidades de desarrollo curricular para el personal. La
facultad visitard escuelas de alto rendimiento a medida que desarrollen el sistema MTSS
para el Distrito.

Continuar brindando acceso e instruccidon en Google Classroom, integracién de tecnologia
educativa y seguridad en Internet para estudiantes, padres y personal, incluidos los recursos
de ayuda electrdnica. Junto con el acceso vendran instrucciones sobre el uso de la
tecnologia para fines académicos, con énfasis en satisfacer las necesidades de los
estudiantes de bajos ingresos y los estudiantes de inglés.

Continuar apoyando el modelo de enseifanza conjunta para Educacién Especial a través del
desarrollo profesional regular y la consulta (ocho dias) con el maestro de educacidn general
y el maestro de educacidn especial. Estas estrategias estan dirigidas principalmente a
cumplir




CAASPP- Logros prome-
dio en matematicas
18-19

Aumentar en un 3% el #
de alumnos que cumplen
o exceden los estandares
y disminuir aquellos cuyo
puntaje no fue logrado
en un 3% en la prueba
CAASPP.

Puntos de referencia

Los estudiantes con
puntaje cumplieron o
excedieron el estdndar en
un 16%. Los estudiantes
casi alcanzaron el 27%

Estudiantes que no
lograron el estanda: 57%

CAASPP- Sub-grupos
18-19

Social y econdmicamen-
te desfavorecidos :
aumentaremos los
estudiantes

Los estandares de artes del
lenguaje disminuyeron en un
8% - Meta no alcanzada

2015-16 62% Casi logré o no
logro el puntaje requerido.
2016-17 54% Casi logré o no
logro el puntaje requerido.

CAASPP-logro general en
matematicas
Métrica/Indicador: No logrado
2017-18

El nivel de rendimiento de
todos los alumnos fue de
132.2 puntos bajo el estandar;
135 puntos menos que el afio
anterior.

2016-17 18.7 puntos bajo el
estandar para todos los
estudiantes.

2017-18 132.2 puntos bajo el
estdndar para todos los
estudiantes.

El nimero de alumnos que
recibieron un puntaje de casi
logrado o no logrado en
Matematicas disminuyd en un
2% - Meta no alcanzada
2015-16 84% recibid un
puntaje de casi logrado o no
logrado.

2016-17 86% El 86% casi logrd
o no logré el puntaje

Métrica/Indicador: No logrado.
CAASPP Sub-grupos del

Arte del lenguje Inglés

con las necesidades de los estudiantes de bajos ingresos y los que estan aprendiendo inglés.

El departamento de ELA continuard usando "No Red Ink" para mejorar la escritura a través de
la instruccion de gramatica y Accelerated Reader para mejorar la fluidez y comprensién de
lectura. Trabajara junto con otros departamentos para desarrollar un plan de escritura a
través del plan de estudios. El departamento de ELA también explorara una evaluacién a los
estudiantes de todo el departamento en el 3er cuarto para asegurarse de que estén ubicados
adecuadamente para el siguiente afio escolar.

El departamento de matematicas explorara el orden de los cursos y un posible tercer afio de
matematicas como requisito para abordar las necesidades académicas de los estudiantes. El
departamento de Matemadticas continuara usando IXL para apoyar las necesidades de
aprendizaje de los estudiantes.

Language Arts




que lograron o superaron el
estandar y disminuyd el #
de alumnos que no lograron
el puntaje en CAASPP.
Aprendices de Inglés
Aumentardn los estudiantes
que logran o superan los
estandares y disminuird el
numero de alumnos que no
logran el CAASPP.

Alumnos con incapacidades:
Aumentaremos el numero
de alumnos que logren o
superen el estandar y dismi-
nuiremos los que no logren
buen puntaje en CAASPP.
Referencia

Social y econémicamente
en desventaja en CAASPP
Alumnos cuyo puntaje logré
o supero el estandar

26% Inglés

13% Matematicas

Alumnos que casi lograron
el estandar

29% Inglés

28% Matematicas

Alumnos que no lograron el
estandar

35% Inglés

60% Matematicas
Aprendices de Inglés:

Alumnos gue apenas
lograron el estandar

11% Inglés
10% Matematicas

Alumnos que no lograron el

Meta: En desventaja socio-
econémica: Aumentaremos el
numero de alumnos que logren
o superen los estandares y
reduciremos aquellos que no
logren el puntaje en CAASPP -
Objetivo no alcanzado
2017-18
El rnivel de rendimiento del sub-
grupo en desventaja
socioecondmica fue de 50.9
puntos bajo el estdandary
disminuyd en 30.2 pts con
respecto al afio anterior.

Meta Sub-grupo de aprendices
del Inglés: Aumentaremos los
alumnos que cumplan o logren
el estandar y disminuiremos los
alumnos que no lo logren en el
CAASPP. - Objetivo no alcanzado
2017-18

El Sub-grupo Aprendices de
Inglés: Su nivel de rendimiento

fue de 145.7 puntos bajo el
estandar y disminuyd en 66.3
pts referente al afio anterior.
El nivel de rendimiento
actual de los aprendices de
inglés fue 170.5 puntos bajo
el estandar y no hubo datos
sobre la disminucidén de
puntos referente al afo
anterior.

Alumnaos Reclasificados Su
nivel de rendimiento fue
115.6 pts bajo el estandary
disminuyé en 53.9 puntos
respecto al afio anterior.

Inglés solamente




estandar:
89% ELA
90% Math

Alumnos con discapacidades

Su nivel de rendimiento fue
de 29.4 ptos bajo el estdndar
y disminuyé en 60.2 puntos
con respecto al afio anterior.
Sub-grupo hispano Su

Alumnos que casi lograron
el puntaje estandar:

13% Inglés
0% Matematicas

Alumnos que no lograron
el puntaje estandar:

88% Inglés
100% Matematicas

nivel de rendimiento fue de
60.2 pts bajo el estandary
disminuyé 35 puntos con
respecto al afio enterior.
2017-18

Alumnos discapacitados:
Aumentaremos los alumnos
que logren o excedan el
estandar y disminuiremos el
numero de alumnos que no lo
cumplan en CAASPP.

2018

No color en el rendimiento

CAASPP Sugrupos Math -
Meta no lograda

Meta: Socioeconémicamente
en desventaja: Aumentare-
mos el nimero que logre o
supere el estandar y reducire-
mos el nimero que no alcan-
ce la meta. Meta no lograda.
2017-18

Sub-grupo en desventaja
social Su nivel de rendimiento
fue 145.4 puntos bajo del
estandar y disminuyd en 20.4
puntos con respecto al afio
anterior.

Meta Los aprendices de inglés
Este subgrupo aumentara el
numro de alumnos que
cumplan o excedan los
estandares y disminuird el




namero de alumnos que no
logren el puntaje en CAASPP. -
Objetivo no alcanzado.
2017-18

Alumnos aprendiendo inglés
El nivel de rendimiento de este
sub grupso fue 215.8 pts bajo
el estandar y disminuyd 43.5
pts. con respecto al afio
anterior. El nivel actual de
rendimiento de los aprendices
de inglés fue de 236.4 puntos
bajo el estandar y no hubo
datos sobre la disminucién de
puntos en el afo anterior.
Aprendices de inglés reclasifi-
cados: Su Nivel de rendimien-
to: 192.3 puntos bajo el es-
tandar y disminuyd 32.1 pts.
respecto al afio anterior.
Alumnos de Inglés solamente
Rendimiento: 132.1 pts bajo
el estandar, disminuyendo en
20.4 pts. en relacién con el
afno anterior.

Subgrupo Hispanos: Nivel de
rendimiento: 133.5 pts bajo el
estandar, disminuyendo en
5.7 pts. en relacién con el afio
anterior.

Subgrupo Blancos: Nlvel de
rendimiento: 131.1 pts bajo el
estandar y disminuyd en 23.7
puntos con respecto al afio
anterior.

2017-18

Alumnos discapacitados:
U

estudiantes que logren o

superen




Prioridad 4(c): Logro
estudiantil:

UC / CSU / Educacion
técnica

18-19

Aumentar el nimero de
estudiantes que cumplen
con los requisitos A-G en
un 1%. Aumentar en todo
el distrito las inscripciones
en CTE enun 1%
Referencia

Los estudiantes que se
graduaron con requisitos
de A-G en 2015-16 fueron
el 25%

La inscripcidn de
estudiantes en cursos CTE
fue de 929 en el afio
escolar 2015-16 con 54
estudiantes que los
completaron

estandares y disminuiremos el
# de estudiantes que no al-
cancen el puntaje en CAASPP
2018

No rendimiento color

Principiante - 69%

2018 ELPAC

Referencia

17-18

Nivel 4 - 12.4% Bien
desarrollado

Level 3 - 26.9%
Moderadamente desarrollado
Nivel 2 - 23.9% Algo
desarrollado

Level 1 - 35.8% Etapa inicial
Transicidon de CELDT a ELPAC
en 2017-18

Prioridad 4(c):
Métrica/Indicador:No lograda
Logro estudiantil:
UC/CSU/Educacion técnica
2017-18

Aumento de alumnos
cumpliendo los requisitos A-G
en 1%. Aumento de matricula
en cursos CTE en 1%

Los estudiantes que se
graduaron con requisitos de
A-G en 17-18 fueron 22%
2017-18

1% de aumento de aumento
en inscripciones en CTE a nivel
de distrito

La inscripcion de alumnos en

Prioridad 4(c): Continuar manteniendo las trayectorias profesionales y los cursos CTE,
implementar el curso Success 101 para estudiantes del grado 9 y los mddulos curriculares
de Career Choices para los grados 10-12. Continuaran las visitas a universidades, festivales
de bellas artes y/o negocios. Las estrategias se dirigen principalmente a exponer a los
alumnos de bajos ingresos, estudiantes de inglés y personas sin hogar/acogidos a un plan
universitario / profesional futuro.

Con la reduccidn de facultativos, el centro de carreras se ha cerrado pero continuaremos la
capacitacion relacionada con el empleo y la orientacién profesional a través de la clase
Success 101 a estudiantes del grado 9 y mddulos para los grados 10-12 usando el plan de
estudios Career Choices y dentro de los cursos de las 11 trayectorias profesionales disponi-
bles a los estudiantes. Dentro de la oferta actual de cursos, el personal va a explorar la
posible inclusién de otras disciplinas en las vias actuales (ej: traduccidn a medicinay /o
aplicacion de la ley) y la formacion de vias dentro de los cursos actuales (ej: artes visuales y
escénicas)

Continuar buscando la aprobacién A-G en cursos electivos y CTE.

Continuar la implementacion de la reunién de padres College Bound. Esta reunién involucré
a todos los padres de estudiantes en cursos de nivel AP y A-G para el ano escolar 2019-20 en
un intento de abordar la tasa de desercidn en estos cursos de nivel superior en el semestre.
Esta reunion incluyd una explicacién del Contrato College Bound e informacion entregada
por los maestros de los cursos para el proximo aifo escolar. (En su primer afio, la reunion
College Bound contd con la asistencia de 245 padres con sus alumnos).




Prioridad 4(d): Logro
estudiantil: Progreso en la
prueba CELDT

CELDT 2014-2015 (Distrito):

18-19

No aplica

Referencia
Transicion a ELPAC en
2017-18

Prioridad 4(e): Pupil
Achievement EL
Reclassification Rate:
18-19

cursos CTE fue de 412 para el
afio escolar 17-18 con 80 estu-
diantes que los completaron.
Referencia

Estudiantes que se graduaron
con requisitos de A-G en
2015-16: 25%

Estudiantes que se
inscribieron en los cursos CTE:
929 en el aio escolar 2015-16
con 54 estudiantes que los
completaron.

Prioridad 4(d):
Métrica/Indicador: En
Transicion de CELDT a ELPAC
2017-18 CELDT Evaluacién
Inicial

Avanzado- 6%

Avanzado bajo- 0%
Intermedio- 25%

Intermedio bajo- 0%
Principiante - 69%

2018 ELPAC Referencia
17-18

Nivel 4 - 12.4% Bien
desarrollado

Nivel 3 - 26.9% Moderamente
desarrollado

Nivel 2 -23.9% Algo de
desarrollo

Nivel 1 - 35.8% Etapa inicial
Transicion de CELDT a ELPAC
en 2017-18

Prioridad 4(e):

Prioridad 4(d): Participacion continua en la red ELD para determinar las mejores
practicas y apoyos para nuestros estudiantes EL. Apoyo adicional a los estudiantes EL a
través de la exposicidn al plan de estudios del Sistema 44 y Read 180 tanto en su clase de
ELD como en un curso de Lectura / Escritura ofrecido para reforzar las habilidades basicas
necesarias.

Continuar con la capacitacion de Disefio universal para el aprendizaje (UDL) para abordar
las necesidades de los estudiantes de inglés y los de educacién especial.

Prioridad 4(e): Celebracidon continua de la reclasificacidon con reconocimientos anuales.
Proporcionar desarrollo profesional a todo el personal con respecto a los apoyos que son
mas efectivos para abordar las necesidades de los estudiantes EL en todos los niveles.




Aumentar la tasa de rede-
signacion en un 2% con
respecto al afio anterior.
Referencia

Tasa de redesignacién FEP
Referencia del 2015-16
26.4%

Prioridad 4(f) : % del logro
estudiantil - Porcentaje de
alumnos que aprueban el
examen AP con un 3 0 mas
18-19

El porcentaje de alumnos
que aprueban los examenes
AP aumentard en un 2% con
respecto al aifo anterior.
/referencia

2015-16 El 38.5% pasoé con
una puntuacion de 3 o
mejor.

Prioridad 4(g): Logro
estudiantil - Porcentaje de
alumnos que participany
demuestran preparacién
universitaria en EAP (u otro)
18-19

Preparacion para EAP - El
porcentaje de estudiantes
gue demuestran
preparacion crecera un 3%
respecto al afio anterior en

Métrica/Indicador: No logrado
Prioridad 4(e): Tasa de
Reclasificacion

Logro de los alumnos EL:
2017-18

Aumentar la tasa de redesig-
nacién en un 2% con respecto
al afio anterior.

17-18

Tasa de redesignacién FEP8.2%
Referencia

Tasa de redesignacion FEP
2015-16 Referencia del 26.4%

Prioritdad 4(f)
Métrica/Indicador: No logrado
Prioridad 4(f): Logro
estudiantil- Porcentaje de
alumnos que aprueban el
examen AP con un 3 0 mas:
2017-18

El % de alumnos que aprueban
los exdmenes AP aumentard en
un 2% con respecto al afo
anterior.

2017-18 21.9% pasd con un
punaje de 3 o mejor.
Refereancia

2015-16 38.5% paso con un
punaje de 3 o mejor.

Prioridad 4(g):
Métrica/Indicador: No logrado
Logro estudiantil - porcentaje
de alumnos que participany
demuestran preparacion
universitaria en EAP (u otro)
2017-18

Prioritdad 4(f): Como en la Prioridad 4(c), continuar la implementacién de la Reunién de
Padres College Bound. Esta reunidn involucrd a todos los padres de estudiantes en cursos de
nivel AP / A-G para el afio escolar 2019-20. Esta reunidn incluyé una explicacidn del Contrato
College Bound e informacién entregada por los maestros de los cursos para el préximo afio
escolar. En su primer afio, la reunidn College Bound tiene 245 padres que asistieron con sus
esudiantes.

Continue utilizando el software de preparacién de exdmenes Albert AP y con el desarrollo
profesional para los maestros AP en forma continua.

Prioridad 4 (g): Al igual que en la Prioridad 2 (a), implementar estdndares estatales en
materias basicas y ELD. Continuar con llluminateEd para permitir que los maestros y
departamentos analicen los datos de rendimiento de los estudiantes para ayudar en las
estrategias de instruccion, los puntos de referencia y las evaluaciones formativas. Las
evaluaciones estatales basadas en estandares realizadas durante todo el aflo mejoraran las
tasas de evaluacion CAASPP. Estas estrategias estan dirigidas principalmente a estudiantes
de inglés y estudiantes de bajos ingresos. Se incorporaran evaluaciones de bloque
provisionales en las dreas de contenido de matematicas e inglés.




Matematicas e Inglés
Referencia
Inglés 2015-16

- Preparado 14%

- Parcialmente preparado 329
Matematicas 2015-16

- Preparado 4%

- Parcialmente preparado 119

Prioridad 5(a): Compromi-
so del alumnado: Tasa de
asistencia a la escuela

18-19

Incremento del 1%
respecto al afio anterior.
Referencia

2015-16 Tasa de asistencia
a la escuela: 92%

Preparacion EAP: el porcentaje
de estudiantes que demues-
tran preparacion crecera un 3%
respecto al afo anterior en
matematicas e inglés.

Inglés

EAP Preparado, Nivel 4 (8.85%)
EAP Condicional-Parcialmente
Preparado, Level 3 (28. 76%) No
EAP No preparado Nivel 2
(26.99%)

AP No preparado nivel 1
(35.4%)

Matematicas

EAP Preparado nivel 4 (2.25%)
EAP Parcialmente preparado
Level 3 (11.71%)

No EAP preparado < Nivel 2
(22.9%)

No EAP listo-Nivel 1 (63.06 %)
Referencia

Inglés 2015-16

- Preparado 14%

- Parcialmente preparado 32%
Matematicas 2015-16

- Preparado 4%

- Parcialmente preparado 11%

Prioridad 5(a):
Métrica/Indicador: logrado
Prioridad 5(a): Compromiso
del alumno : Tasa de
asistencia a clases

2017-18

Aumento del 1% respecto al

Prioridad 5(a): Continuar con la implementacion del Programa Alternativa a la Suspension
(ATS) y continuar con la implementacién del Centro Académico Personalizado (PAC). Los
fondos se destinaran principalmente a mantener las poblaciones de estudiantes de bajos
ingresos y estudiantes de inglés en el campus con la capacidad de personalizar las
necesidades de aprendizaje a través de tareas de clase alternativas seglin sea necesario.




Prioridad 5(b):
Compromiso del
alumnado: Tasas de
absentismo crénico

18-19

Disminuir la tasa actual de
absentismo crénico en un
1% con respecto al afio
anterior

Referencia

2015-16 12%

Prioridad 5(d): Compromi-
so estudiantil: Tasa de
abandono escolar

18-19

Mantener la tasa de deser-
cion en la escuela secunda-
ria en menos de un 2%
Referencia

2015-16 Tasa de desercion
escolar: 2.5

Prioridad 5(e):
Compromiso estudiantil:
Tasa de graduacion
18-19

Manatener el estado de
graduacion

Referencia
2015-16:93.7%

afo anterior.

2017-18 Tasa de asistencia
95.32%

Referencia

2015-16 Tasa de asistencia
92%

Prioridad 5(b):
Métrica/Indicador: No logrado
Priority 5(b): Compromiso
estudiantil: Tasa de
absentismo escolar

2017-18

Disminuir la tasa actual de
absentismo crénico en un 1%
con respecto al afio anterior
2017-18-17.4%

Referencia

2015-16 12%

Prioridad 5(d):
Métrica/Indicador: Logrado
Compromiso estudiantil: Tasa
de abandono escolar
2017-18

Mantener la tasa de abando-
no escolar en menos de 2%.
2016-17 Tasa de abandono
anual ajustada del grado 9-12
0.7% (los datos del afio mas
reciente estan disponibles)
Referencia

2015-16 Tasa de abandono 2.5

Prioridad 5(e):
Métrica/Indicador: Logrado
Compromiso estudiantil: Tasa

de graduacion
2017-18 Mantener el estatus

Prioridad 5(b): Continuar implementando programas de Atencién a la Asistencia y Alerta
de Comportamiento para establecer contacto temprano con los estudiantes y los padres, y
conectarse con recursos para ayudarlos a mejorar la asistencia a clases. Continuar haciendo
visitas domiciliarias a estudiantes que estdn ausentes en forma crénica.

Prioridad 5(d): Como en 5 (a), continuar la implementaciéon del Programa Alternativa a la
Suspension (ATS) y continuar la implementacion del Centro Académico Personalizado
(PAC). Los fondos se destinaran principalmente a mantener las poblaciones de alumnos de
bajos ingresos y aprendices del inglés del distrito, con la capacidad de personalizar las
necesidades de aprendizaje a través de tareas alternativas segln sea necesario.

El personal continuard explorando modelos alternativos de recuperacion de crédito y
programas en internet para abordar las necesidades de los estudiantes con discapacidades
y los estudiantes del idioma inglés (EL).

Prioridad 5(e): Como en 5 (a), continuar la implementacion del Programa Alternativa a la
Suspension (ATS) y continuar la implementacidn del Centro Académico Personalizado
(PAC). Los fondos se destinaran principalmente a mantener las poblaciones de estudiantes
de bajos ingresos y estudiantes de inglés del distrito, con la capacidad de personalizar las
necesidades de aprendizaje a través de tareas alternativas seglin sea necesario.

El personal continuara explorando modelos alternativos de recuperacion de crédito y
programas en linea para abordar las necesidades de los estudiantes con discapacidades y
los estudiantes aprendiendo inglés (EL).




de graduacién
Alumnado: 95.4%

Subgrupos:

Blanco 95.7%

En desventaja socio-
economica: 94.5%
Hispanos 94.3%
2016-17
Alumnado : 95.2%
Referencia
2015-16: 93.7%

Meta 2: Para ayudar a los estudiantes y al personal a desarrollar habilidades de conciencia personal para que
puedan contribuir a un ambiente de aprendizaje / trabajo positivo y de colaboracion

Metal
2

Indicadores del progreso

Acciones y Servicios
2019-20

Prioritdad 5(a):

Compromiso estudiantil:

Tasa de asistencia a
clases

18-19

Incrementar en 1% con

respecto al afio anterior.

Referencia
2015-16
Tasa de asistencia: 92%

Prioridad 5(a):
Métrica/Indicador: Logrado
Compromiso estudiantil: Tasa
de asistencia a clases
2017-18

Aumentar en un 1% con
respecto al afio anterior.
2017-18 Asistencia 95.32%
Referencia

2015-16 Asistencia 92%

- Continuar brindando capaci-
tacion al personal y alumnos
sobre conciencia personal
(E-Colors) e implementar
estrategias en las clases.

- Otorgar desarrollo profesio-
nal al personal en los progra-
mas de Intervencién y Apoyo
del Comportamiento Positivo
(PBIS)

- Continuar la implementacidn

Prioridad 5(a): Continuar con la implementacién del Programa Alternativa a la Suspensién
(ATS) y continuar con la implementacién del Centro Académico Personalizado (PAC). Los
fondos se destinaran principalmente a mantener las poblaciones de estudiantes de bajos
ingresos y estudiantes de inglés ne el distrito, con la capacidad de personalizar las
necesidades de aprendizaje a través de tareas alternativas segln sea necesario.

El personal continuard explorando modelos alternativos de recuperacién de créditos y
programas en internet para abordar las necesidades de los estudiantes con discapacidades
y los estudiantes de inglés (EL).




Prioridad 5(b):
Compromiso estudiantil:
Tasa de absentismo crénico
18-19

Disminuir la tasa actual de
absentismo crdénico en un
1% con respecto al afio
anterior.

Referencia
2015-16 12%

Prioridad 5(d):
Compromiso estudiantil:
Tasa de abandono escolar
18-19

Mantener una tasa de
desercidn escolar en menos
del 2%

Referencia

2015-16 Tasa de abandono
escolar: 2.5

del programa Alternativa a la
suspension (ATS) e investigar
el establecimiento de un
Centro de Aprendizaje
Alternativo (ALC).

- Implementar el curso
Elemento Humano (proyecto
gue celebra las similitudes y
diferencias de los estudiantes y
promueve la amabilidad)

Prioridad 5(b):
Métrica/Indicador: No Logrado
Prioridad 5(b): Compromiso de
los alumnos: Tasas de
absentismo crénico

2017-18

Disminuir la tasa actual de
absentismo crénico en un 1%
con respecto al afio anterior
2017-18: 17.4%

Referencia

2015-16: 12%

Prioridad 5(d):
Métrica/Indicador: Logrado
Prioridad 5(d): Compromiso
estudiantil: Tasa de abandono
escolar

2017-18

Mantener una tasa de deser-
cién escolar en menos del 2%
2016-17 Ajuste anual

Grado 9-12 Tasa de abandono
0.7% (datos del afio mas
reciente disponibles)
Referencia

2015-16 Tasa de desercion
escolar 2.5

Prioridad 5(b): Continuar implementando los programas de Atencidn a la Asistencia y
Alerta al Comportamiento para establecer contacto a tiempo con los alumnos y padres, y
conectarlos con recursos para ayudarlos a mejorar la asistencia a clases. Continuar
haciendo visitas domiciliarias a los alumnos que estdn ausentes siempre.

Prioridad 5(d): Continuar implementando el curso Human Element (proyecto que celebra
las similitudes y diferencias de los estudiantes y promueve la amabilidad) y comenzar el
desarrollo profesional para volver a introducir el programa Link Crew.

Al igual que en la Prioridad 6 (c), implementar los programas Sandy Hook Promise:
comenzar con Hello, Signos de suicidio y programas de evaluacién e intervencion de
seguridad y el sistema de informes andnimos Say Something que brinda acceso las 24 hrs
del dia, 365 dias al afio, a consejeros de intervencién en momentos de crisis y referencias




Prioridad 5(e):
Compromiso estudiantil:
tasa de graduacién

18-19

El indice de graduacion
actual aumentara en un 1%
Referencia

2015-16 93.7%

Prioridad 6 (a): Clima
escolar: Tasa de
suspension escolar
18-19

Disminucién en un 3%
comparado con el afo
anterior.

Referencia

2014-15 11.3%

Prioridad 6 (b): Clima escolar

Prioridad 5(e):
Métrica/Indicador: Logrado
Compromiso estudiantil: Tasa
de graduacion

2017-18 Mantener el estatus

de graduacién

Alumnado 95.4%
Subgrupo
Blanco: 95.7%

Secioeconomicalmente en
Desventaja-94-5%
Hispano—94.3%

2016-17

Todo el alumado 95.2%
Referencia

2015-16: 93.7%

Prioridad 6 (a):
Métrica/Indicador: No logrado
Clima escolar: Tasa de
suspension escolar

2017-18 Disminucién del 3%
respecto al afio anterior.
Todo el alumnado 5.3% - 0.7%
Rechazado

Blanco: 6.2% Mantenido
Socioeconomicamente en
desventaja :5.6%
Manenido 8.5%

Rechazado

Alumnos discapacitados:
Hispanos 4.7% Rechazados
Aprendiendo Ingles: 7.4%
Rechazado

Referencia
2014-1511.3%

Prioridad 6 (b):
Métrica/Indicador: Logrado

Prioridad 5(e): Como en 5 (a), continuar la implementacion del Programa Alternativa a la
Suspension (ATS) y continuar la implementacion del Centro Académico Personalizado (PAC).
Los fondos se destinaran principalmente a mantener las poblaciones de estudiantes de bajos
ingresos y estudiantes de inglés en el distrito con la capacidad de personalizar las necesidades
de aprendizaje a través de tareas alternativas segun sea necesario.

El personal continuard explorando modelos alternativos de recuperacion de créditoa y
programas en internet para abordar las necesidades de los estudiantes con discapacidades y
los estudiantes aprendiendo inglés (EL).

Prioridad 6 (a): Mantener el desarrollo del plan de estudios y el tiempo de planificacién a
medida que el Distrito cambia al enfoque a MTSS para abordar las diversas necesidades de los
estudiantes del distrito. Basado en las necesidades de los estudiantes a través del enfoque
MTSS, se abordard la planificacion 2019-20 para la facultad, personal, alumnos y padres. En
Buena Vista High School, los equipos continuardn con la implementacién de PBIS y
participaran en el continuo desarrollo profesional.

A medida que se desarrollan los esfuerzos para abordar los sistemas de apoyo a los
estudiantes en toda la escuela, se mantendra un enfoque continuo en las actividades de
reconocimiento de los estudiantes. Los eventos de reconocimiento de Wildcat to Watch'y
Feed the Brain destacan la excelencia académica de los estudiantes en manera regular.

Prioridad 6 (b): Como en la Prioridad 6 (a), mantener el desarrollo del plan de estudios y el
tiempo de planificacién a medida que el distrito cambia al enfoque de MTSS para abordar las
diversas necesidades de los estudiantes del distrito.




Clima: Tasa de expulsion
estudiantil

18-19

Mantener una tasa de
expulsién menor al 1%
Punto de referencia
2014-15: 0.2%

Prioridad 6 (c): Clima
escolar: Otras medidas
locales (encuentas):
Preguntas de enfoque:

Seguridad escolar y conecti-
dad? Continuar monitorean-
do la "seguridad escolar"
18-19

Aumentar la sensacién de
seguridad de todos los
grupos en un 3%.

Referencia

Sensacion de seguridad en la
escuela.

- Respuesta positiva de los
alumnos 78%

- Respuesta positiva de los
Padres/Comunidad 84%,
respuesta positiva del
personal 82%

Sentido de coneccién con la
escuela

- Respuesta positiva de los
alumnos 74%

- Padres/comunidad 90%

- Personal respondiendo
positivamente 76%

Clima escolar: Tasa de
expulsién estudiantil
2017-18 Mantener la tasa de
expulsién en menos del 1%.
Tasa de expulsion: 0.28%
Referencia

2014-15: 0.2%

Prioridad 6 (c):
Métrica/Indicador: No Logrado
Clima escolar: Otras medidas
locales (encuestas): Preguntas
de enfoque: {Seguridad esco-
lar y conectividad? Continuar
monitoreando "Seguridad
escolar" 18-19 Aumentar la
sensacion de seguridad en to-
dos los grupos en un 3%.
Aumentar la sensacién de
estar conectado en la escuela
en un 3% en todos los grupos.
Referencia

Sensacion de seguridad escolar

- Estudiantes respondiendo
positivamente 78%

- Padres/Comunidad
respondiendo positivamente
84%, Personal respondiendo
positivamente 90%

Sentido de coneccion con la
escuela

- Respuestas positivas 75%

- Padres/comunidad 90%

- Personal qque respondid
positivamente 74%

Basado en las necesidades de los estudiantes a través del enfoque MTSS, se abordara la
planificacién de 2019-20 para el profesorado, personal, estudiantes del distrito y los padres.
En Buena Vista High School, los equipos continuaran con la implementacién de PBIS y
participaran en un continuo desarrollo profesional.

Mientras se desarrollan los esfuerzos para abordar los sistemas escolares para apoyar a los
estudiantes, se mantendra el reconocimiento continuamente. Estos reconocimientos en
Wildcat to Watch por parte de la facultad y el personal, y los eventos de Feed the Brain para
resaltar la excelencia académica de los estudiantes en forma regular.

Prioridad 6 (c): Implementar el sistema de control de emergencias en el trabajo, Share911,
gue permite a cualquier empleado iniciar una comunicacion de emergencia. Implementar
los programas Sandy Hook: Empezar con un Hola, Signos de suicidio y evaluacion e
intervencidén de los programas de seguridad, y el sistema de reportes anonimos Say
Something que proporciona acceso a intervencion en crisis y consejeros 24 hrs al dia, 7 dias
a la semana, 365 dias al ano. Para continuar desarrollando un ambiente de colaboracion en
el trabajo y promover la asistencia del personal a la conferencia Labor Management
Institute en el verano. El distrito proporcionara el tiempo libre para que los miembros del
Equipo de Aprendizaje del Distrito se redna 4 veces al afio

Meta 3 — Aumentar la participacion de los padres y la comunidad que apoya la preparacion de los estudiantes para una
carrera, la universidad y el futuro




Meta
3

Indicadores del progreso

Acciones y Servicios
2019-20

Prioridad 3(a): Participacion
de los padres: esfuerzos para
obtener su opinién parala
toma de decisiones

18-19

- Continuar con la
participacion en el Consejo
Escolar con 10 o mas padres.

- Reintroducir Parent Project
y comunicarse con los
nuevos padres (grado 9).
Mantener la asistencia de al
menos 30 padres. Continuar
alentandolos a iniciar sesién
en MyCATS y aumentar el
numero de participacion.
43.9% a 50% de los padres
gue inician sesién en
MyCATS al menos 11 veces
por mes

Referencia

- 10 padres como parte del
consejo escolar

- 30 padres involucrados en
el proyecto para padres.
-43.9% a 50% de los padres
gue usan My Cats un minimo
de 11 veces al mes.
Prioridad 3(b):

Participacion de padres:
participacién de padres de
alumnos no duplicados
18-19

Mantener la participacion
en DELAC con un promedio
de 20 padres por reunion

Prioridad 3(a):

Meétrica / Indicador: Parcial-
mente logrado.

Compromiso paternal: Esfuer-
zo para obtener la opinién de
los padres en la toma de
decisiones.

2017-18

- Mantuvo la participacién del
Consejo Escolar con 10 o mas.
- Presentamos nuevamente la
Academia de Padres, pero
hubo muy poca participacion
en las sesiones ofrecidas el
afo escolar 2017-18. Sin
embargo, hubo 54 padres que
participaron en la continua-
cién de su educacion a través
de la Red de Educacién de
Adultos de West Kern.

- EI 38% de los padres que
contestaron la encuesta usa
My CATS mensualmente (1-5
veces) y el 34% de los padres
usa My CATS 11 o mas veces
al mes para controlar los
grados de los alumnos.

Prioridad 3(b):

Métrica / Indicador: Logrado
2018-19

- 360 padres asistieron a
DELAC el aio escolar 2018-19.
Las reuniones eran mensuales
en lugar de trimestrales. Esto
incremento la frecuencia de
las reuniones resultando

Prioridad 3(a): Mantener las reuniones del Consejo de Padres (SSC), DELAC y el Equipo de
Aprendizaje del Distrito (DLT). Los equipos revisaran y reconsideraran las metas del distrito.

Prioridad 3(b): Revisar las oportunidades de educacidn para padres creadas a través de la
Academia de Padres dirigida principalmente a servir al grupo de estudiantes de bajos
ingresos y estudiantes de inglés. Los esfuerzos para involucrar a los padres incluiran la
divulgacion a través de las redes sociales. Trabajar con el Consejo Escolar y DELAC para
establecer temas y fechas a principios de ano.

Continuar las oportunidades de educacién con un enlace para completar el GED y los cursos
de ESL, Ciudadania, Alfabetizacion en conjunto con la Red de Educacién de Adultos de West
Kern. Dirigido principalmente a servir a jévenes de acogida, aprendices de inglés y padres de
bajos ingresos.




Referencia

2016-17

Promedio de participacién:
de padres en DELAC 157.

Prioridad 3(c):
Participacion de padres:
Participacion de padres de
alumnos con necesidades
excepcionales

18-19

- Aumentar la participa-
cion en el proceso del IEP
al 100%.

- l[Aumentar la
participacién en la
reunion de padres para
estudiantes AP

en un 3% desde el punto
de referencia en 2017-18
Referencia

2016-2017 Participacion
de los padres 72% en el
proceso del IEP

en un promedio de 35 por
reunion.

- TUHSD comenzd una
presencia mds activa en las
redes sociales a través de la
pagina de Facebook del
distrito de Taft Union High
School. Al comienzo del afio
escolar 2018-19, la pagina de
Facebook de TUHSD atrajo
aproximadamente a 500
personas. A lo largo del afio,
hemos aumentado el
compromiso a 1.250 y vemos
interaccion con mas de 6000
miembros de nuestra comuni-
dad A lo largo del afio, hemos
aumentado el compromiso a
1,250 y vemos interaccién con
mas de 6000 miembros de
nuestra comunidad a través
de anuncios regulares y reco-
nocimiento de los estudiantes
y eventos en el distrito. La
participacidn de nuestros
padres en esta plataforma
aumentoé en mas del 100%.

Prioridad 3(c):

Meétrica / Indicador:
Parcialmente logrado

2018-19

- La participacion de los padres
en el proceso del IEP cambid
del 98% en 2017-18 al 94.6%,
con una disminucion del 3.4%.

Continuar los esfuerzos para aumentar la presencia en las redes sociales a través de la pagina
de Facebook del Distrito. Trabajar con el equipo de Produccion de Video para desarrollar
videos informativos bilinglies a los que los padres puedan acceder en linea para aprender a
participar mas activamente en la educacidn de sus estudiantes.

Prioridad 3(c): Los esfuerzos para establecer un proceso IEP manejable y efectivo
continuaran en 2019-20. Cuando todos los demas métodos de contacto no tiengan éxito, el
Distrito realizara visitas a domicilio a los padres de alumnos con necesidades excepcionales
gue no asistan a la reunidn del IEP y no participen en el proceso.






